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ISIILAB CIIIQILGAN VA KTRITILGAN:
Nizomiy nomidagi roshkent davlat pedagogika universiteti.

TASDIQLANGAN VA AMALGA KIRITILGAN:

O'zbekisiton Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vmkligining
2A24-yrl u-Lt, 08 dagi &ff- sonli buyrug'i bilan.

JORTY ETILGAN:

O'zbekis'ton Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazkligi hamda
Maktabgacha va maktab ta'lim vazirligi.

Mazkur Malaka talablari "OIiy ta'limning davlat ta'lim standarti.
Asosiy qoidalar", "Oliy ta'lim davlat ta'lim standmti. Oliy ta'lim yo'nalishlari va
muhxassislikliari klassifikatori", O'zbekistorr Respublikasi Milliy va tarmoq
malaka doiralari (ramkasi), kasbiy standartlar va kadrlar buyurhachilari
takliflariga rnuvofiq ishlab chiqilgan va rasmiy me'yoriy-uslubiy hujjat
hisoblanadi.

O'zbekiston Respublikasi hududida Mal*a talablarini rasmiy chop etish
huquqi O'zhgkiston Respublikasi Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar ta'lim
vazirligiga teg;ishlidir.
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1. Umumiy tavsifi.
7011050i2 - Muhandislik grafikasi va dizayn nazariyasi magistratura

mutaxassisligi bo'yicha magistrlar tayyorlash milliy malaka ramkasi, kasb
standartlari, kadrlar buyurftnachilari talab va ehtiyojlaridan kelib chiqib kunduzgi
ta'iim shai<iiela amaiga oshiriiarii. Magistraturada o'qitish i<redit-modui tizimi
asosida tashtril qilinadi. Magistratura dasturining me'yoriy muddati 2 yil.
Magistratura o'quv dasturining hajmi ta'lim shakli (kunduzgi), foydalaniladigan
ta'lim texnologiyalaridan qat'iy nazar 120 kredit birligini tashkil etadi.

Bir o'qp,rrr yili uehr:n magistrahra ta'lim da-sturining hajmi 60 kreditni t-shkil
etadi.

O'zbekriston Respublikasi Prezidentining 2024-y1l Z4-maydagi PF-81 -son
Farmoniga trio'r4 70110502-Muhandislik grafikasi va dizayn nazariyasi
muta:rassisligii magisfaturasida o'qish uchun kamida Bl darajadagi milliy yoki
unga mos dar{aciagi xaiqaro sertifrkat taiab etiiadi.

1.1. Qo'trlanish sohasi
1.L.L. Il{alaka talabining qo' llanilishi.
Malaka talabi 70110502 - Muhandislik grafikasi va dizayn nazariyasi

masistrafirra imrrtaxasqislisi hn'vicha masisfdar fawnrlnvchi harcha oliv fn'lim----o^- -*--o- -* J---'-'^-^-'(t'--^-* --JJ-- --^J

tashkilotlari u'chun talablm majmuini ifodalaydi.
1.1.2. Malaka ta la binin g asosiy foyda la nuvchila ri:

Mazkur rmagistratura mutaxassisligi bo'yicha malaka talablari, o'quv reja va
o'quv dasturlarini ishlab chiqish va yangilash, ular asosida o'quv jarayonini
samaraii amaiga oshirish uchun mas'ui handa o'z vakoiat eioirasi<ia

bitiruvchilarniLng tayyorgarlik darajasiga javob beradigan oliy ta'lim tashkilotining
boshqaruv xodimlari (rektor, prorektorlar, o'quv bo'limi boshlig'i, dekanlar va
kafedra mudirlari) va professor-o' qituvchilari ;

maeistJatr:ra mutaxassisliei o'cuv reiasi v. a o'c!r!v dastrularmi o'zlashtrn-rvchi--.:-o--F*- - -r--. --J---

oliy ta' lim tashkilotining talabalari;
magisfralura bitiruvchilarining tayyorgarlik darajasini baholashni amalga

oshiruvchi Davlat attestatsiya komissiy alai;
ta' limni lboshqarish bo' yicha vakolatli davlat organlari;
oiiy ta' iirm tasiiiciiotimini moiiyaiashtirisimi ta'miniovchi organiar;
oliy ta'lim tizimini a}Jcreditatsiya va sifatini nazorat qiluvchi vakolatli davlat

organlari;
kadrlar buyurtmachilari va ish beruvchi tashkilot va korxonalar;
oliv ta'lim tashkilotlarrsa n'nishsa kiravntsan haknlavriaf hifinrvchilari vn
-"J -----.' --O---

boshqa manfaatdor shaxslm.
1.2. Kasbiy faoliyatlarining tavsifi.
1.2.1. ftlasbiy faoliyatining sohalari.

"Pedagogika'' ta'lim sohasiga oid mutaxassislik bo'lib, barcha ta'lim
muassasaiaritia mrfiaxassisiikka oiti ianiarni o'qitish, O'zbeiciston Respubiikasi
Fanlar akaderniyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot institutlari, markazlari, ilmiy ishlab
chiqarish bidashmalarida ilmiy tadqiqot faoliyatini yuritish, mos ta'lim
yo'nalishlari bo'yicha ta'limni amalga oshiruvchi vazirliklar, ruring tarmoq
boshqa-rma-lar:i va mrmssflsalarida jaraycrnni loyihalashtrish va boshqansh kahi



umumiy o'r[a ta'lim maktabi, professional ta'lim muassasalari, oliy ta'lim
muassasalmida kabinet mudiri sifatida faoliyat yuritish bilan bog'liq kasbiy sohalar
majmuasini, :nodavlat va notijorat tashkilotlrrida markaziy va mahaliy davlat
boshqaruvi o.rganlmida faoliyatrri tashkil etish va boshqriga oid kcmpleks
masalatrrni hal etish, shuningdek sohani rivojlantirishda xavfsizlikni ia'mir*ash,
istiqbolni belgSilashg4 kasbiy ko'nikmaga, mutasaddilik qobiliyatiga yo'naltirilgan
inson faoliyatining vositalari, usullario metodlari va uslublarini qamrab oladi.

1.2.2. lKasbiy faoliyatlarining obyektlnri:
oliy ta'lim, qayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta'lim

muassasalaridta pedagogtk faoliyat;
fanlar l\.kademiyasi va tarmoq ilmiy-trdqiqot institutlari va markazlarida

hamda aliy ta'lim tizimi muassasalmida ilmiy fadqiqot va jarayonlar;
o'quv jarrayonini boshqarish texnologiyalari, ma'ntz4 amaliy va laboratoriya

mashg'ulotlarini loyihalashtirish va tashkil etish jarayoni, shaxsiy va kasbiy
a:<borot maydronini shakllantirish jmayoni, maktabdan tashqari ta'lim muassasalari
ta' lim-tarbiya j arayoni;

ta'lim faoliyatini tashkil etish va boshqrish jarayonlmi;
ta'lim siohasida ilmiy va amaliy tadqiqot, nazalry va amaliy talrlil,

modellashtirir;hni amalga oshirish jarayonlari;
ilmiy-tadqrqot hamda ma'naviy-ma' rifiy tmg' ibot ishlari jarayonlari.
ta'lim ko'rsatkichlarining tahlili jarayonlari.
1.2.3. Krnsbiy faoliyatlarining tnrlari
o ittniy-tadqiqot va pedagogik fooliyatid'a;
. fite'ntwiy-ma'rifty faoltyati;
. tashk,il$-boshqarw faoliyati;
. pedaSyogikfooliyat
Mutaxassislik bo'yicha tayyorlangan magisfrlar kasbiy faoliyatlarining

muayyan turlari ta'lim jarayonining manfaatdor ishtirokchilari bilan hamkorlikda
oliy ta'lim muassasasi tomonidan aniqlanadi.

1.2 "41. 
Kasbiy vazifale ri :

70110502 - Muhandislik grafikasi tra drzayn nazmiyasi mutaxassisligi
bo'yicha Milliy malaka ramkasining 7-malaka darajasi hamda magisff kasbiy
faoliyatlminkg sohalari, ob'ektlari va turlarfup muvofiq magisfrattra bitiruvchisi
quyidagp kastriy vazifalami bajarishga qodir bo'lishi lozim:

Il[niy-tadqiqot va pedagogik faoliyafida:
pedagagik, ilmiy va arnaliy tadqiqotlar:ni o'tkazish, tqiriba natijalarini tahlil

qilish va ular asosida ilmiy asoslangan xulosalar chiqarish" ilmiy yangiliklarni
kashf etish;

ifmiy rnaqolalm, rna'rvzalar, risol4 o'quv adabiyotlar tayyorlash va tahrir
qilish, o'tkazilayotgan tadqiqotlar mavzusi bo'yicha ilmiy sharlrlarni ishlab
chiqish, referi*lar va bibliografiyalarni tuzish;

rlmiy adabiyotlar va internet tarmog'ida eng yangi ilmiy, konstruktorlik,
texnologik valekspluatatsion yuhrqlar haqidagi ma'lumotlarni maqsadga yo'nalgan
holda qldirishr va topish;
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ilmiy seminm, konferensiya va simpoziumlarni tashkil etish, o'tkazish
hamda faol islrtirok etish;

mos nnutaxassislik mavzusi bo'yicha iltniy loyihalarni ishlab chtql$h,
yechilayotgm ilrniy muarnmolm va topshiriqlaming konseptual va nazariy
modellarini ishlab chiqish;

oliy ta'lim, qayta tayyorlash va malaka oshirish, professional ta'lim
muassasalarid,a mutanassisligi bo'yicha peclagogik va o'quv-uslubiy faoliyat
yuritish;

o'quv jarayoni va ilmiy faoliyatni tashkil qilish, zamonaviy axborot va
pedagogik terrnologiyalardan, o'qitishning texnik vositalaridan foydalanib o'quv
mashg'ulotlarini o' tkazish;

elektron (e-learning) va mobil (m-learning), masofaviy axborot
te>arologiya va o'quv metodik majmualarini mukammal o'zlashtirish;

mutaxa$sislik fanlarini o' qitish metodikasini egallashi;
oliy, rnielaka oshirish va qayta tayyorlastq o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi

muassmalaridla mutaxassislikka oid tayyorgmlik yo'nalishida nazarda tutilgan
o'quv fanlari bo'yicha amaliy va laboratoriya mashg'ulotlarini o'tkazish
mahoratiga ega bo'lishi;

zamoneliy axborot va pedagogik te>enol,ogiyalardan foydalanib o' quv
mashg'ulotlarini tashkil etish va o'tkazish;

mutaxassislik fanlari bo'yicha mashg'ulotlarni o'tkazish uchun zarw bo'lgan
o' quv-metodik hujjatlarni tayyorlash va rasmiylashtirish;

mutaxassislik fanlari bo'yicha mashg'ulotlami o'tkazish uchun o'qitishning
te>mik va konryyuter vositalmidan foydalanish;

mustaqil ta'lim va ijodiy izlanish natijasida o'qitilayotgan fan hamda
pedagogik fa,oliyat sohasidagi yangi shakl, rnetodlar vositalmni o'zlashtirish va
a' z-o' zini rivoj I antirish ;

elektron anborot ta'lim muhitida ta'lim jarayonini pedagogik loyihalashtirish;
elekron (e-learning) va mobil (m-leaming) o'qitish uchun o'quv-metodik

majmualmni ishlab chiqish;
uzluksiz ta'lim tizimining DTS, Davlat tatablari va boshqa o'qw-me'yoriy

hujjatlarni i*Iab chiqish malakslariga ega bo'lishi herah
Mr " naviy-ma' rifiy faoliyatida :

ma'nav'iy-ma'rifiy ishlarni rejalashtira olishi, uni tashkil etish metodikasini
egallasll o'qrvchilar ongiga milliy istiqlol g'oyasini singdirish;

global}ashuv sharoitida kechayotgan jariryonlarda axborot kornmunikatsiya
texnologiyalarining o'mi va ta'siri haqida tushuntirish ishlarini olib borish;

mahalliilarda ma'naviy-axloqiy tarbiya rnasalalari bo'yicha individual suhbat
o'tkazish-

- milliy urf-odd va marosirnlarni o'tkazishda" umuminsoniy qadriyatlm,
rnehr-muruwat, bag'rikenglilg vatanparvarlilq sadoqat kabi yuksak insoniy
fazilatlarni ochib berish malahalartga egu bo'fkhi kerak,

Taslrkiliy-boshqaruv faoliyatida :

ta'lim-farbiya jmayoni qafirashchilari va ijodiy janoani boshqrish, ishlab
chiqarish jarayonlari va resurslarini rejalaushtiri sh;



e-learning va m-learning texnologiyalari asosida korporativ o'qitishni tashkil
qilish va korporativ ma'lumotlar bazasini rivoj lantirish;

ilmiy va o(quv faoliyati sifatini boshqarish jarayonlarini ishlab chiqish va
tatbiq qilish;

zamonarviy axborot temolo giy alan tuimrini yaratish va ul mdan foydalanish
bilan bog'liq bo'lgan jarayonlarni takomillashtirish malakalarigu ega bo'lishi
kerak.,

2. K*sbiy kom petensiyalarg'a qo'yiladig'pn talablar
ilmiy dunyoqarashga doir bilimlar tizimini egallagan bo"lishi,

umrmrmetodologik fanlar asosi, iqtisodiy muammolar va jarayonlarni mustaqil
tahlil qilish qobiliyati ga ega bo' lishi;

xorijiy t:illardan birida kasbiy faoliyatiga oid hujjatlar va ishlar mohiyatini
tushmishi, ilmiy tadqiqotlar va pedagogika metodologiyasini bilishi va kasbiy
faoliyatida undan zamonaviy ilmiy asosda foydalana bilish;

muhandislik grafikasiga oid yangi bilimlarni muntazam mustaqil egallay
bilishr, o'z u$lida ishlashi va mehnat faoliyatini ilmiy asosda tashkil qila olish;

rrrutaxassislik fanlarini o' qitish metodikasini egallashi;
muhandislik grafikasiga oid o'zlashtirilg;an bilimlarni rjodiy tanqidiy ko'rib

chiqish va tahlil qilishi, ulardan ilmiy va pedagogik faoliyatida foydalana olishi;
o'z kasbiy faoliyatida me'yoriy-huqu'qiy hujjatlardan foydalana olishi,

o'zining kasbiy faoliyatida asosli mustaqil qarorlar qabul qila bilishi;
internet tarrnog'idan axborotlmni olish, saqlash, qayta ishlashning usullari va

vositalariga erga bo'lishi, axborotni boshqarish vositasi sifatida kompyuter bilan
ishlash, shurLingdek grafik dasturlardan foydalana olish ko'nikmalariga ega
bo'lishi;

a:rborat te>rnologiyalridan unwnli foydalana olishi, axborotlashgan raqarnli
ta'lim muhitida urborot texnologiyalmining mohiyati va ahamiyatini tushunish,
axborot xuru{i xavfi va tahdidlarini anglash, axborot xavfsizligining asosiy
talablariga rio'ya qilish qobiliyatiga ega bo'lishi;

mtrhmdislik grafikasi va dizayn nazariyasiga oid ilmiy, amaliy tadqiqotlar
olib borislt" tqiriba natijalarini qayta ishlashr va ular asosida ilmiy asoslangm
xulosalfrr chi,qaish, ilmiy maqolalar tayyorlash va tahrir qilish, ikniy seminar,
konferensiya va simpoziumlarni tashkil etish, o'tkazish, ilmiy loyihalami ishlab
chiqish ko'nikmal ariga ega bo' lish;

ilmiy-taclqiqotlmni o'tkazish va yangi ihiy hmda amaliy natijalarni olish;
filcrlash madaniyati, muayyan tafaklrur uslubig4 og'zaki va yozma nutqni

aniq bayon qilish qobiliyatlariga ega bo'lishi;
o'zlashtirilgan bilimlarni rjodiy tanqidiy ko'rib chiqish va tahlil qilishi,

ulardaa ilmiy faoliyatda fcydalana olishi;
ilmiy ftnliyat natijalrini his qilishga yo'naltirilgan ijtimoiy mas'uliyat

shakllangan bo-lishi;
kasbiy faoliyatda o'zlashtirilgan fanlarning asosiy qonuniyatlaridan

foydalanishi, fanni o'rganishga oid metodlarni tasniflashi, metodologik
tamoyillardani ilmiy faoliydida foydalana olistri;



pedagogik ilmiy-tadqiqot faoliyatida axborot va pedagogik texnologiyalmdan
foydalanishni bilish;

muhandislik grafikasi fanlarini ta'lim sifati va samaradorligini oshirishga
irmovatsion ]rpldsshishni bilishi ;

ihyriy failiyat natijalmi bo'yicha davlat va xorijiy nashrlarda e'lon qilingan
loyihalarda islhtirok etish uchun loyiha tayyorlash ko'nikmalariga ega bo'lishi;

davlat, nodavlat va notijorat tashkilotlari tomonidan e'lon qilingan loyihaltsr4*
istrtirok etish uchun loyiha tayyorlash malakalariga ega bo'lishi;

3. ArnaHyotlarga va magistrlik dissertatsiyasini tayyorlashga
qo'yiladigan tnlablar.

Mutaxasislik bo'yicha malaka amaliyot nazariy bilimlarni mustahkamlash va
amaliy jmayo'nlmi bilan uyg'unlashtirish, teglshli maliy ko'nikma va malakalar,
tadqiqotchilik kompetentsyalarini shakllantirish maqsadida o'quv jarayonidar
ajralgm holda 4 hafta amalga oshiriladi.

Magistrlik dissertatsiyasini tayyorlash ITI va IPI natijalari asosida qo'lga
kiritilgan ilmiy natijalarni umumlashtitish maqsadida o'quv jarayonidan ajralgan
holda 10 haft;r amalga oshiriladi.
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150 5
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B ibliografik ma' lrumotlar

UDK

oKs 0r.040.0r

Tayanch so'zlar:
kasbiy faoliyat turi, kompetensiy4 modul, ta'lim yo'nalishi, kasbiy faoliyat

ob'ekli, kasbiy faoliyat sohasi, magistraturraning o'quv reja va fan dasturi
(magistratura dasttri), profil, o'qib o'rganish natijalari, o'quv davri, e-learning va
m-learning texnologiyalari, ekspert xrzmati, baholash, sifahi baholash vanazarati,
mustaqil ta'lirn, istrlab chiqaristr, tashkiliy-boshqanrv faoliyati, malaka amaliyoti,
davlat aftestatsiyasi, o'quv fanlari bloki, oliy ta'lim muassasasi, ta'lim jarayoni,
mal*abgaeha ta'lim, loyihalash, ilmiy tadqiq,ot jmayoni, mtxsr$ fanlarni o'qitish
metodikasi, axborot-kommunikativ tizimlm; zamonaviy tadqiqot metodlari,
axborot va zamonaviy pedagogik texnologiyalar, modellar va modellash, fan ishchi
dasturlan, zmronaviy o'lchov asboblui, ilmiy tadqiqotlarni tashkil qilistt virtual
elekhon bilirn marrbalari, didaktik4 nazariy a.
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70110502- Muhandislik grafikasi va dizayn nazariyasi magistratura mutaxassisligi

Kelishuv varag6i

Ishlab chiquvchilar, kelishilgan asosiy turdosh oliy ta'lim muassasalari
hamda kadrlar iste'molchilari
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